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COMUNE DI CASPERIA

PROVINCIA DIRIETI
Piazza dej Municipio, 13 . 02041 CASPERIA
SERVIZIO AMMINIS TRATIVO
P.IVA 001 13780571 e-mail; comunedlcaspena@hbem.lt & Tel, (07653 63026 - 63064 / Fax 63710

RIDETERMINAZIONE FONDO 2019

- INDENNITA’ DI RISCHIQ (€ 30.00x7x12) €. 2.520,00

- INDENNITA® D] RISCHIQ (€ 30.00x1x4) € 120,00

- INDENNITA’ DI COMPARTO(? dipendenti ) € 4.078,20

- INDENNITA’ DI COMPARTQ( ! dipendente ) € 18320

- PROGRESSIONT DA, 2001 AL 2019 €.15.942.66

- INDENNITA’ DI DIssGio (aurista. assistere . € 600,00

-IND ENNIT A’ ART. 17 { anagrafe/ammmzstratwa € ammi.vo contabilefvigile 4 mesj) £ 2'000’ 00

TOTALE FONDO 2919 €. 25.444,06
DECURTAZIONE ART.9, ¢.2bis

D.L. 78/2010 ( 8 mesj ) € 81580

FONDO RIDETERNIINATO €. 24.628 26




COMUNE DI CASPERTA

PROVINCIA DI RIETT
Piazza del Municipio, 13 - 02041 CASPERIA
SERVIZIO AMMIN]STRATIVO
PIVA 00113780571 e-mail; comunedicasperia@libero, jt & Tel. (0765) 63026 - 63064 / Fax 63710
FONDO ANNO 2011

- INDENNITA" DI RISCHIQ (€ 2000712y €. 2.520,00
- INDENNITA” DI COMPARTOQ(® dipendent ) €. 4.078,20
- PROGRESSIONI DAL 2001 AL 2010 €. 13.470,07
- INDENNITA’ DI DISAGIQ (®tisia ¢ assistente) € 600,00
_ INDENNIT A’ ART.17 (anagrafe/amministrativo € amm.vo contabile/umn € 1. 800, 00
TOTALE FONDO 20611 €.22.468,14

RECUPERO PROGRESSIONI Dip, FEROLJ .
-INDENNITA® DI RISCHIO E INDENNITA’ DI COMPARTO ¢ 2.975,79 (+)

TOTALE €.25.444,06
DECURTAZIONE ART.9, ¢.2his
D.L.78/2016 ( 8 mesi ) €.1.223,70 ( =)

, €. 24.220,36
FONDO TRATTABILE €. 1.752,09




COMUNE DJ CASPERIA

PROVINCIA DI RIETT
Piazza del Municipio, 13 - 02041 CASPERIA

SERVIZIO AMMINIS TRATIVO

P.IVA 00113780571 e-mail: comunedicasperia@libero. it & Tel. (0765) 63026 - 63064 / Fax 63710

FONDO ANNO 2012

- INDENNITA’ DI RISCHIO (& 3000x7x12) €. 2.520,00
- INDENNITA’ DI COMPARTQ!(9 dipendenti ) € 4.078,20
- PROGRESSIONI DAL 2001 AJ, 2010 €. 13.470,07
- INDENNITA’ DI DISAGIQ uista e assisente) € 600,00
. INDENNIT A’ ART. 17 { anagrafe/amministrative € amm,vo contabﬂef’o'%gﬂem) € 18 00, 00

TOTALE FONDO 2012 €. 22.468,14
—

RECUPERO PROGRESSIONT DiP. FEROL]
-INDENNITA’ DI RISCHIOE INDENNITA® D] COMPARTO ¢, 2.975,79 (+)

TOTALE €. 25.444 06
DECURTAZIONE ART.9, ¢,2bis
D.L. 7812019 (8 mesi) €.1.223.70 (-)

€. 24.220,3¢

y— -....__-_.._.__......._.._.—.._—-_._-—.._,._..—..._—..._—.._

e e S e

FONDO TRATTABILE €. 1.752,09
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COMUNE DI CASPERIA

PROVINCIA DI RIETT
Piazza del Municipia, 13 - 02041 CASPERIA

SERVIZIO AMMINISTRATIVO

P.IVA 00113780571 &-mail: comunedicasperia@libero. it & Tel. (0765) 63026 - 63064 / Fax 63710

FONDO ANNO 2013

- INDENNITA’ DI RISCHIO (& 30.007x12) €. 2.520,00

- INDENNITA’ DI COMPARTQ(? dipendenti ) €. 4.078,20

- PROGRESSIONT DAL 2001 AL 2010 €. 13.470,07

- INDENNITA’ DI DISAGIO (autst ¢ assistene) i € 600,00

. INDENNIT A’ ART.17 ( anagrafe/amministrativg ¢ amm.vo contab:lcfmﬂ) € 1 800, 00

TOTALE FONDO 2913 €. 22.468,14

RECUPERO PROGRESSIONI DIP, FEROLI
-INDENNITA DI RISCHIO E INDENNITA’ D1 COMPARTO €. 2.975,79 (1)

TOTALE €. 25.444,06
DECURTAZIONE ART.9, ¢.2bis
D.L. 78/2010 ( 8 mes; ) €.1.223,70 ( - )

€.24.220,36

FONDO TRATTABILE €. 1.752,09




CALCOLO RIDUZIONE AUTOMATICA DEL FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE
{ART. 9, COMMA 2-BIS, DEL D.L. N, 78/2010)

ANNO 2010 ' ANNO 2012
| PERSONALE IN SERVIZIO | PERSONALE IN SERVIZIO
| _I°GENN. | 3ipic [T aRny |31DIC.

e N R 9 . 9
SEMISOMMA (A): | " 9,5[SEMISOMMA (B): | 9l
[RIDUZIONE PERSONALE IN SERVIZIO {C=A-B): | 0,5
| VARIAZIONE PERCENTUALE (D=C/A*100) 5,263157895
TOTALE FONDO 2012 (E): 12395035
RIDUZIONE (E*D/100); 1.223,70

N.B.:inserire i dati richiesti nej riquadri evidenziati in giallo




