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COMUNE DI CASPERIA

PROVINCIA DI RIETI
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Prot.n. :['

dell’8/07/2021
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI UN
POSTO DI OPERAIO SPECIALIZZATO CATEGORIA GIURIDICA B POSIZIONE
ECONOMICA B3 CONTRATTO DI

LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO

AVVISO

Ammissione candidati

Con riferimento al concorso pubblico in oggetto e conformemente all’art.2 del bando di concorso

si  comunica  Pammissione dei  candidati = come elenchi di  seguito:
Elenco A - Ammessi
N.ORD. DATA N.PROT. RICHIEDENTE AMMISSIONE
1| 16/06/2021 4159 | LA VECCHIA CIRO AMMESSO con riserva
2| 18/06/2021 4224 | FELICELLA MARCO AMMESSO con riserva
3] 19/06/2021 4241 | DE MARTIS VINCENZO AMMESSO con riserva
41  26/06/2021 4377 | SABATINI LUCA AMMESSO
5. 29/06/2021 4434 | DEL FRANCESE LUCA AMMESSO
6| 29/06/2021 4452 | VOZZI DOMENICO AMMESSO con riserva
7| 02/07/2021 4551 | DI GIANGIACOMO PATRIZIO AMMESSQ con riserva

(*) DOMANDA PERVENUTA IL 01/07/2021 ORE 23:38

Elenco B — Non Ammessi

NOMINATIVO PROT.N. DATA AMMISSIONE MOTIVAZIONE
PROT.
BARILE CIRO 4536 01/07/2021 | NON Ammesso TRASMISSIONE DA
PEC NON PERSONALE
( Art.3 del bando )
COZZOLINO MARCO 4537 01/07/2021 | NON Ammesso TRASMISSIONE DA
PEC NON PERSONALE
: { Art.3 del bando )
DI GENNARO CLAUDIO 4538 01/07/2021 | NON Ammesso TRASMISSIONE DA
PEC NON PERSONALE
{ Art.3 del bando )

Conformemente a quanto stabilito dall’art.6 del Bando di concorso, poiché alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande di partecipazione (01/07/2021) sono pervenute
all’ufficio protocollo dell’Ente un numero di domande inferiore a 40, con determinazione del
Settore Amministrativo n. 30 dell’8/07/2021 si da atto che non vi sara ta prova preselettiva.

La prima prova pratica si terra, dunque il giorno 23 luglio 2021 alle ore 11,00

I candidati dovranno presentari presso la sede del Comune di Casperia

Piazza Municipio n.13
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SI RICORDA CHE:
- il presente avviso costituisce notifica ad ogni effetto di legge ed ha valore di invito a partecipare
alla prova preselettiva per gli aspiranti ammessi

- i candidati dovranno obbligatoriamente presentarsi muniti di documente di riconoscimento
incorso di validita.

-I’La assenza del candidato sara considerata quale rinuncia alla selezione quale che ne sia la causa.

Si RENDE NOTO inoltre,

che nel rispetto del protocollo emanato
dal Dipartimento della Funzione pubblica, in data 03/02/2021,

LE MODALITA DI SVOLGIMENTO prevedono:

- La prima prova, consisterd in una prova intesa ad accertare le effettive capacita dell’aspirante
e la conoscenza degli strumenti e tecniche di lavoro inerenti il posto messo a concorso.
NON SARANNO AMMESSI ad accedere all’area di svolgimento delle prove di concorso:
I. 1 soggetti affetti da uno o pit dei seguenii sintomi o temperatura superiore a 37,5°C e
brividi o tosse di recente compatsa .
o perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell’olfatto (iposmia},
perdita del gusto (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia)
o maldi gola
2. isoggetti sottoposti alla misura della quarantena o isolamento domiciliare fiduciario e /o al
divieto di allontanamento dalla propria dimora / abitazione come misura di prevenzione
della diffusione del contagio da covid-19
3. 1isoggetti non muniti di referto negativo relativo ad un test antigenico rapido o molecolare
effettuato mediante tampone oro/frino-faringec presso unastruttura pubblica o privata
accreditata/autorizzata in data non antecedente a 48 ore dalla data di svolgimento delle
prove.
4. T soggetti non muniti di apposita autodichiarazione da prodursi ai sensi dell’artt. 46 e 47
del DPR 445 /2000 relativa agli obblighi di cui ai precendenti punti 1 ¢ 2.
5. T soggetti che non indossino i dispositivi di protezione delle vie aerce forniti
dall’amministrazione comunale ( FFP2).
6. Isoggetti con bagaglio salvo situazioni eccezionali da documentare.

I, RESPON A];BILE DEL SEPI"TOR]_E{:;;s
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Prot. N. ltj‘l 2, deli’8 luglio 2021

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMIPER LA COPERTURA DI N.
1 POSTO DI OPERAIO SPECIALIZZATO, CATEGORIA GIURIDICA B,
POSIZIONE ECONOMICA B3 — CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

DISPOSIZIONI Al CONCORRENTI
Al sensi del Protocollo emanato dal Dipartimento della Funzione Pubblica in data 15 aprile 2021

1 candidati dovranno:

1. presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da documentare),
2. non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o piu dei seguenti sintomi:

-temperatura superiore a 37,5°C e brividi,

- tosse di recente comparsa ;

- difficolta respiratoria;

- perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del gusto

(ageiisia) o alterazione del gusto (disgeusia);

- mal di gola;
3. non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposti alla misura della quarantena o isolamento
domiciliare fiduciario efo al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione come
misura di prevenzione detta diffusione del contagio da COVID-19;
4, presentare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale un referto relativo ad un test antigenico
rapido o molecolare, effettuato mediante tampone oro/rino-faringeo presso una struttura pubblica o
privata accreditata/autorizzata in data non antecedente a 48 ore dalla data di svoltimento delle nuove. Tale
prescrizione si applica anche ai candidati che abbiamo gia effettuato la vaccinazione per il COVID-19;
5. indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all*uscita, i facciali
filtranti FFP2 messi a disposizione dall’amministrazione organizzatrice ;
6. I concorrenti dovranno obbligatoriamente lavarsi le mani con gel disinfettante che sarda messo a
disposizione dell’amministrazione comunale insieme ad adeguate informazioni scritte sul corretti uso ;
7. 1 candidati dovranno rispettare nell’area concorsuale i percorsi di entrata ¢ di uscifa appositamente
creati con segnaletica scritta e con disposizioni vocali impartite dal personale addetto. Inoltre i candidati
dovranno rispettare la distanza minima di 2,25 metri ['uno dall’altro ;
8. I candidati saranno forniti di penne monouso che dovranno essere usate esclusivamente per la prova.
Sara possibile a fine prova portare via la penna usata

Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 devono essere oggetto di un’apposita autodichiarazione da prodursi ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/20003. Qualora una o pil delle sopraindicate condizioni non dovesse
essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto a produrre I'autodichiarazione, sara inibito l'ingresso del
candidato nell’area concorsuale.

Rispetto al punto sub 5), tutti i candidati devono essere muniti di dispositivi di protezione delle vie aeree.
A tale fine Pamministrazione rendera disponibili per i candidati il necessario numero di facciali filtranti
FFP2.

I candidati  devono  indossare obbligatoriamente ed  esclusivamente le  mascherine
fornire dall’amministrazione, prevedendo, in caso di rifiuto, I"impossibilita di partecipare alla prova.

La temperatura corporea sard rilevata al momento dell’accesso del candidato nell’area concorsuale,
mediante termoscanner.
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Solo in caso di impossibilita all’utilizzo del termoscanner, la temperatura corporea potra essere
rilevata con termometri manuali che permettano la misurazione automatica.
Qualora un candidato presenti  una temperatura superiore ai 37,5 C° o dichiarasse
sintomatologia riconducibile al Covid-19, verra invitato ad allontanarsi dall’area concorsuale.

Sard vietato il consume di alimenti, mentre sard consentito il consumo di bevande. L’accreditamento
avverrd secondo I'ordine di arrivo seguendo il percorso indicato.

[ concorrenti dovranno presentarsi muniti di idoneo documento identitd in corso di validitd pena
’esclusione dalla procedura concorsuale.

Nell’accreditamento verra data precedenza ai candidati diversamente abili, alle donne in stato di
gravidanzaed ai candidati richiedenti tempi aggiuntivi.

I candidati dovranno seguire le indicazione del personale addetto per I’ingresso nell’aula di concorso e
perl’assegnazione del posto secondo il criterio della fila lungo I'asse stabilito.

|
Vi




PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

PROT. 15 APRILE 2021, N. 25239

PROTOCOLLO PER LO SVOLGIVIENTO DE} CONCORSI PUBBLICI

1. Ambito di applicazione

lf presente protocolic disciplina le modalita di organizzazione e gestionea delle prove selettive delle procedure
concorsuali pubbliche tali da consentirne lo svolgimento in presenza in condizioni di sicurezza rispetto af rischio di
contagio da COVID-19 ed & stato esaminato e validato dal Comitato Tecnico Scientifico {ex 0.C.D.P. 3 febbraio
2020, n. 630 come maodificata dalla O.C.D.P. 17 marzo 2021, n. 751) nella seduta del 29 marzo 2021.

Il protocollo prende inoltre a riferimento:

- il decreto-legge 1° aprite 2021, n. 44, in corso di conversione, che tra l'altro all'articolo 10, comma 9, dispone che
dal 3 maggio 2021 & consentito lo svoilgimento delle procedure selettive in presenza dei concorsi banditi dalle
pubbliche amministrazioni nel rispetto di linee guida validate dal Comitato tecnico-scientifico di cui all'ordinanza
del Capo del Dipartimento deilia protezione civile 3 febbraio 2020, n. 630, e successive madificazioni;

- il protocollo di regolamentazione delle misure per il contraste e il contenimento della diffusione del COVID-19
neilo svolgimento dei concorsi pubblici di competenza della commissione RIPAM {adottato il 31 luglio 2020 e
validato dal CTS);

- i protocollo del Dipartimento della funzione pubblica del 3 febbralo 2021, validato dal CTS, adottato ai sensi
delf’art. 1, comma 10, lett, z} det DPCM 14 gennaic 2021 e dell’art. 24 del DPCM 2 marzo 2021;

- le “prescrizioni tecniche per lo svolgimento delle procedure concorsuali per 'accesso ai ruoli e alte qualifiche defle
Forze armate, delle Forze di polizia, del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, volte a prevenire possibili fenomeni di
diffusione del contagic da Covid-19” di cui al decreto interministeriale 6 luglio 2020, aggiornandone e
rafforzandone le previsioni al contesto attuale e all'utilizzo generalizzato da parte di tutte le amministrazioni
pubbliche destinatarie di quanto previsto dall’articolo 10 del predetto decreto-legge, n. 44, in corso di conversione.
Vengono in ogni caso fatte salve tutte le pertinenti disposizioni e gli obblighi derivanti dalle disposizioni emanate
per il contenimento del COVID-18,

Il presente protocolto non trova applicazione rispetto alle procedure per le quali la valutazione dei candidati sia
effettuata esclusivamente su basi curriculari ovvero in modalita telematica; resta ferma la possibilita per le
commissioni di procedere alla correzione delle prove scritte con collegamento da remoto, fatte salve le cautele
generali proprie del contenimento delta diffusione epidemiologica.

L'obiettivo del presente protocollo & quello di fornire indicazioni volte alla prevenzione e protezione dal rischio di
contagio da COVID-19 neil'organizzazione e la gestione delle prove dei concorsi banditi dalle pubbliche
amministrazioni.

Tali indicazioni sono rivolte:

a) afle amministrazioni titolari delle procedure concorsuali;

b} alle commissioni esaminatrici;

c} al personale di vigilanzg;

d} ai candidati;

e) a tutti gli altri soggetti terzi comungue coinvolti (altri enti pubblici e privati coinvolti nella gestione delle
procedure concorsuali, gestori delfa sede efo con funzioni di supporto organizzative e logistico; eventuale
personale sanitario presente in loco).

Le prescrizioni del presente protocollo presuppongono che amministrazione abbia adottato tutte le iniziative e le
misure necessarie ai sensi deila normativa in tema di sicurezza e salute sul [ucgo di lavoro. Inoltre, considerando
che fe prove concorsuali potrebberc essere espletate presso locali o spazi di proprieta di terzi, le amministrazioni
devono assicurare che le medesime prescrizioni trovine integrale applicazione anche in tale caso, armonizzandosi




comprometterne l'efficacia. La disinfezione consente di distruggere i microrganismi patogen;;

+ Bonifica: una procedura di pulizia e disinfezione mirata a privare un ambiente, un’apparecchiatura, un impianto,
di qualsiasi traccia di materiale contenuto o trattato precedentemente all’interno dello stesso. L'operazione
garantisce 'abbattimento della crosscontamination (contaminazione incrociata},

Si rimanda in ogni caso al Rapporto 185 COVID-19 n. 20/2020 - indicazioni per la sanificazione degli ambienti interni
nel contesto sanitario e assistenziale per prevenire la trasmissione di SARS-CoV 2. Versione dell’8 maggio 2020 e
successivo aggiornamento del 7 luglio 2020,

3. Misure organizzative e misure igienico-sanitarie

Le amministrazioni organizzano le sessioni giornaliere di svolgimento delle prove separandole temporalmente per
garantire il completo deflusso dei candidati e 1e operazioni di pulizia di cui al successivo punto 7.

Tutti i candidati devono essere preventivamente informati delle misure adottate sulla base del presente
protocollo, a mezzo PEC e/o mediante apposita comunicazione mediante il portale dell'amministrazione
organizzatrice, con particolare riferimento ai comportamenti che dovranno essere tenuti e che saranno di seguito
descritti,

In particolare, i candidati dovranno:

1)‘presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da documentare);

2) non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o pil dei seguenti sintomi:

a) temperatura superiore a 37,5°C e brividi;

h) tosse di recente comparsa;

c} difficolta respiratoria;

d) perdita improwvisa dell’'olfatto {anosmia) o diminuzione deil'olfatto (ipesmia), perdita del gusto {ageusia) o
alterazione del gusto {disgeusia);

e) mal di gola;

3) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o isolamento domiciliare
fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione come misura di prevenzione della
diffusione del contagio da COVID-19;

4) presentare all’atto dell'ingresso nell’area concorsuale di un referto relativo ad un test antigenico rapido o
molecolare, effettuato mediante tampone oro/rino-faringec?® presso una struttura pubblica o privata
accreditata/autoerizzata in data non antecedente a 48 ore dalla data di svolgimento delle prove. Tale prescrizione si
applica anche ai candidati che abbiano gia effettuato la vaccinazione per it COVID-19;

5) indossare obbligatoriamente, dal momento deli’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, i facciali fitranti
FFP2 messi a disposizione dall'lamministrazione organizzatrice,

Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 devono essere oggetto di un’apposita autodichiarazione da prodursi ai sensi degli
artt. 46 e 47 del DPR 445/2000%

Qualora una o pil delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto a
produrre I'autodichiarazione, dovra essere inibito I'ingresso del candidato nel{’area concorsuale.

Rispetto al punto sub 5), tutti | candidati devono essere muniti di dispositivi di protezione deile vie aeree. Atale
fine fe amministrazioni rendono disponibili per i candidati il necessarie numero di facciali filtranti FFP2. | candidati
devono indossare obbligatoriamente ed esclusivamente le mascherine fornite dallamministrazione, prevedendao in
caso di rifiuto 'impossibifita di partecipare alla prova. 1 amministrazione fornisce indicazioni sul corretto utilizzo
delle mascherine (copertura delle vie aeree, naso e boccea), sulla loro eventuale sostituzione e successivo
smaltimento, Non deve essere consentito in ogni caso nell’area concorsuale 'uso di mascherine chirurgiche,
facciali filtranti e mascherine di comunita in possesso del candidato.

Gli operatori di vigilanza e addetti alf organizzazione e alfidentificazione def candidati nonché j componenti delle
commissioni esaminatrici devono essere muniti di facciali filtranti FFP2/FFP3 privi di valvola di espirazione.

Il personale addetto alle varie attivith concorsuali e i membri delle commissioni esaminatrici devono effettuare il
test antigienico rapido o molecolare, mediante tampone oro-faringeo, presso una struttura pubblica o privata




quanto detto sopra per la descrizione delle finalita e dell’operativita del pre-triage.

4, Requisiti delle aree concarsuali

F luoghi per lo svolgimento dei concorsi dovranno avere un'elevata flessibifita logistica e disporre delle seguenti
caratteristiche:

« disponibilita di una adeguata viabilita e di trasporto pubblico focale;

s dotazione di ingressi riservati ai candidati, distinti e separati tra loro per consentirne il diradamento, in entratae
in uscita dall'area;

» disponihilita aree riservate al parcheggio dei candidati con particolari esigenze (portatori di handicap,
immunodepressi, etc.);

« disponibilita di sufficiente area interna con adeguata areazione naturale (compatibilmente con le condizioni
climatiche esterne);

» disponibilita di un locale autonomo e isolato, ubicato prima del’accesso alle aule concorso dei candidati, ove
realizzare il servizio sanitario di pre-triage ovverc {in caso mancanza del servizio di pre-triage} accogliere e isolare
gli eventuali soggetti sintomatici (sintomi insorti nel corso delle prove), raggiungibile attraverso un percorso
separato ed isolate da quelfo dei candidati diretti alle aule concorso, per evitare la diffusione del contagio e
garantire la privacy del soggetto a rischio, rinviando a quanto detto sopra per la descrizione delle finalita e

del¥ aperativitd del pre-triage e della necessita di garantire 'accoglienza e I'isolamento dei predetti soggetti.

5. Requisiti dimensionali delle aule concorso - organizzazione dell’accesso, seduta e dell’uscita dei candidati

Le aule concorso devano essere dotate di postazioni operative costituite da scrittoio e sedia posizionate a una
distanza, in tutte le direzioni, di almeno 2, 25 metri I'una dall'altra, di modo che ad ogni candidato venga garantita
un‘area di 4, 5 mq.

Per le prove svolte in formato digitale, sulio scrittoio sara resa disponibile una postazione informatica {qualora la
prova non si svolga con un tablet che verra consegnato al candidato al momento dell’identificazione), Deve essere
vietato ogni spostamento, anche minimo, degli elementi della postazione. Conseguentemente, le aule devono
essere sufficientemente ampie in modo da garantire una collocazione dei candidati nel rispetto della distanza
“droplet”. La disposizione dei candidati dovra rispettare il criterio della fila {contrassegnata da lettera o numera)
fungo un asse preventivamente prescelto. Questo sistema garantird un esodo ordinato dei candidati al termine
della prova. | candidati, una volta raggiunta la postazione loro assegnata, dovranno rimanere seduti per tutto il
periodo antecedente alla prova, quelio della prova stessa e dopo la consegna dell’elaborato finché non saranno
autorizzati all'uscita. Durante 'orario d'esame sard permesso I'allontanamento dalla propria postazione
esclusivamente per recarsi ai servizj igienici o per altri motivi indifferibili. | candidati saranno invitati ali’uscita per
singola fila in tempi distanziati tra loro al fine di evitare gli assembramenti. Per ogni fila e per tutta la lunghezza
delle stesse verra applicata apposita segnaletica orizzontale o verticale calpestabile sulla pavimentazione, al fine di
facilitare I'osservanza del mantenimento costante della distanza interpersonale di sicurezza. La procedura di
deflusso dei candidati dalle aule concorsi dovra essere gestita in maniera ordinata scaglionando e invitandoe
all’uscita i candidati, ordinandoli per singola fila e progressivamente. Dovra essere prioritariamente garantito |l
defiusso dei candidati con disabilitd e delle donne in stato di gravidanza. U'esodo dei restanti candidati dovra
essere espletato in maniera ordinata al fine di garantire la distanza interpersonale tra i candidati di almeno metri
2,25.

inolire, le aule dovranno:

= avere pavimentazione e strutture verticali facitmente sanificabili;

» gvere serviziigienici direttamente (o faciimente) accessibili dalle aule, identificati con apposita cartellonistica e
segnaletica, dimensionati secondo gli standard previsti dalia legislazione vigente;

+ permettere un elevato livello di aerazione naturale, anche alternandosi con aerazione meccanica;

= avere impianti di aerazione meccanica che lavorano con impostazione di esclusione di ricircolo diaria. Se tale
esclusicne non & possibile, gl impiantt non dovranno essere avviati;




prova;

» I'individuazione dei percorsi di transito dei candidati;

» le modalita di gestione del servizio di pre-triage e di assistenza medica (se previsto), ovvero di accoglienza e
isolamento dei soggetti che presentino una temperatura superiore ai 37,5°C o altra sintomatologia riconducibile al
Covid-19 insorta nel corso delle prove concorsuali;

+ le procedure di gestione dell’emergenza - piano di emergenza ed evacuazione {secondo le normative vigenti);

« 'individuazione del numero e delle mansioni del personale addetto;

» modalitd di adeguata informazione ai candidati e di formazione al personale impegnato e ai componenti delle
commissioni esaminatrici sulle misure adottate.

Il rappresentante legale dell'amministrazione organizzatrice (o il dirigente responsabile dell’organizzazione
concarsuale), provvede ad inviare, entro e non oltre 5 giorni prima dell’avvio delle prove, al Dipartimento per la
funzione pubblica a mezzo PEC {ripam@pec.governo.it) un'apposita autodichiarazione, ai sensi degli artt. 46 e 47
del DPR 44572000, attestante [a piena e incondizionata conformita del Piano alle prescrizioni del presente
protocollo, comprensiva del link alla sezione del sito istituzionale dove esso & pubblicato.

Il Dipartimento per la funzione pubblica potra richiedere, per il tramite dell’Ufficio per i concorsi ed il reclutamento
e delf'Ispettorato per la funzione pubblica, I'invio del Piano per le successive verifiche.

10. Clausole finali

le amministrazioni organiizano le prove selettive in strutture decentrate a livello regionale e, ove possibile, a
livello provinciale in base al numero e alla provenienza geografica dei candidati, al fine di escludere rigorosamente
o, guantomeno, nella massima misura possibile gli spostamentti interregionali dei candidati.

In ogni caso, le prove selettive in presenza dovranno avere una durata massima di 60 minuti,

Le prove orali e le prove pratiche previste dalle procedure concorsuali potranno svolgersi in via telematica. In caso
di assoluta impossibilita, ' organizzazione e lo svolgimento delle prove orali e pratiche dovranno seguire le regole
del presente protocollo, oppertunamente adattate, In particolare, le amministrazieni provvederanno a scaglionare
gli arari di presentazione dei candidati al fine di evitare assembramenti in prossimita e all’'interno dell’area
concorsuale e, ove possibile, organizzeranno lo svolgimento delle prove pratiche in spazi aperti.

Anche alla luce di quanto previsto dall’articolo 10, comma 8, del decreto-legge 1° aprile 2021, n. 44, le disposizioni
del presente protocollo non si applicano alie procedure di reclutamento del personale in regime di diritto pubblico
di cui allarticolo 3 del decreto legislative 30 marzo 2001, n. 165. Resta ferma la facolta per le amministraziconi
interessate a tale ultima fattispecie di applicare il presente protocallo. Per 'applicazione e la cotretta gestione
delle misure contenute nel presente protocollo, le amministrazioni si avvalgono, tramite appositi accordi, della
protezione civile nazionale efo delle protezioni civili regionali,

Per tutto quanto non previsto nel presente protocollo, trovane applicazione le prescrizioni tecniche per lo
svolgimento delle procedure concorsuali per l'accesso ai ruoli e alle qualifiche delle Forze armate, delle Forze di
polizia, del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, volie a prevenire possibili fenomeni di diffusione del contagio da
Covid-1, di cui al decreto interministerfale 6 lugiio 2020 e s.m.i.

iL CAPO DEL DIPARTIMENTO
Cons. Marcello Fiori
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2 1ale indfeazione ha carattere facoitativo netcaso di procedure concorsuali nteramente riservale al personale interne delf’ameninistrazione organizzairice, che ne potra valutare I'utitich net contesto delie misure datoriali generaii
adotlate per la pievenzione del contagic da COVID-19 suf fuogo i favore.

2 Nel caso in cul non sia sichiesta 2 produzione del refertorelative all'effettaaziene del fampone {cf. notz 2}, la autodichiarazione dovid anche riguardare il fatte di non essere conoscenza, alfa data della prova concorsuale, del
progio stato di positivits a COVID-19.
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